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Ejercicio de Rendicion Social y Publica de Cuentas

Informacién de Registro

Nombres y Apellidos
Ana Maria Rangel Gonzalez

Correo-e
comunicaciones@natura.org.co

Teléfono de la Oficina Principal
2455700

Cargo dentro de la organizacion
Jefe de comunicaciones

Identificacion de la Organizacion

Nombre de la Organizacion
Fundacién Natura Colombia

Sigla o nombre abreviado
Fundacion Natura

Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
860 404 135-0

Direccion
Carrera 21 No 39-43

Barrio
La Soledad

Departamento / Ciudad
Bogota

Administradora Colombia
Colombia - 2012


https://www.google.com/adsense/support/bin/answer.py?hl=es&answer=12654

Indicativo de Pais
57

Indicativo de Ciudad
1

Teléfono
2455700

Direccion del sitio Web
http://www.natura.org.co

Direccion de correo electronico
fundacionnatura@natura.org.co

Canales de comunicacion con el publico en general
Oficina de atencion al publico

¢0Otros canales de comunicacién?
No

;Cual(es)?
DIRECCION EJECUTIVA
REVISOR FISCAL
SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD
COPASO
COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Facebook de la organizacion
https://www.facebook.com/fundacion.natura.3

Twitter de la organizacién
https://twitter.com/fundacionnatura

¢Tiene sedes en otras ciudades del pais o fuera de él?
No

Fecha de constitucién de la organizacion
12/21/1983

Naturaleza Legal de la organizacion
Fundacion de Personas

Numero de registro frente a entidad publica
S002737 del 12 de marzo de 1997

Institucién publica que expidio el registro
Camara de Comercio de Bogota

Fecha de inicio de actividades
12/21/1984

Nombre completo del apoderado/a o representante legal
Elsa Matilde Escobar Angel

NUmero de socios/socias 0 miembros
12

;Los estatutos vigentes de la organizacion estan disponibles para el publico?
Si

¢En qué lugar esta disponible?
Otro

¢Esté disponible al publico la Mision/Vision?
Si



¢En qué lugar esta disponible la Mision y Vision?
Sitio Web

Detalles de la ubicacion de la Mision y Vision
Www.natura.org.co

¢;Los objetivos de la organizacion estan disponibles al publico?
Si

¢En qué lugar estan disponibles los objetivos de la organizaciéon?
Impreso en la organizacion

¢ Esté disponible al publico el Acta Constitutiva de la organizacion?
Si

¢En qué lugar esta disponible el Acta Constitutiva de la Organizacion?
Otro

Detalles de la ubicacion del Acta Constitutiva de la Organizacion
Disponible en la sede administrativa de la Fundacion

Nombres de los fundadores de la organizacion
Rodrigo Botero
Ramén de la Torre
Hernan echavarria
gabriel echavarria
hugo ferreira
ricardo gémez
julia sanchez
federico medem
alberto llegas puga
antonio puerto
armando samper
jaime uribe peralta
ernesto barriga
maurcio obregon
luis fernando lloreda

¢Quién promovio su creacion?
Actores del sector privado

Organos de Gobierno y Control

El organigrama de la organizacién esta disponible al publico
Si

¢En qué lugar esta disponible el Organigrama de la organizacion?
Sitio Web

Detalles de la ubicacién del Organigrama de la organizacion
Wwww.natura.org.co

Organos de gobierno que tiene la organizacion
Asamblea general de miembros o socios

¢Cual es el maximo 6rgano de gobierno permanente?
Consejo - Comisién - Junta directiva

Numero de reuniones anuales del 6rgano de gobierno permanente
1

Nombres y funciones de los/las integrantes del 6rgano de gobierno permanente
Santiago Madrifian de la Torre - Presidente CECODES
Ernesto Guhl Nanneti - Director Quinaxi
Miguel Gonzalo Andrade Correa - Instituto de Ciencias Naturales Universidad Nacional de Colombia.



Eugenia Ponce de Le6n Chaux - Asesora min ambiente.

Jaime Salazar Mesa - Cordicargas

Clara ligia Solano - Subdirectora Conservacion e Investigacion fundacién Natura.
Gustavo Galvis - Presidente Andesco

Gustavo Esguerra Gutierrez -

Claudia martinez - E3 Asesorias.

Eugenio Marulanda

Oscar Fernando Nausa - Subdirector Sistemas Productivos Sostenibles Fundaciéon natura
Wilson F Gomez - Co-investigador Especialista SIG.

Numero de mujeres en el érgano de gobierno permanente
3

Namero de hombres en el 6rgano de gobierno permanente
9

¢Las hojas de vida o perfiles de los integrantes del maximo 6rgano de gobierno permanente estan a la vista del
publico?
No

Nombre completo de quien ocupa la direccién ejecutiva
ELSA MATILDE ESCOBAR ANGEL

La hoja de vida o el perfil de la persona que ocupa la direccion ejecutiva esta disponible al publico?
Si

¢En qué lugar esta disponible el perfil u hoja de vida?
Impreso en la organizacion

¢Cuenta con otros 6rganos de control interno?
Si

¢Cuales?
DIRECCION EJECUTIVA
REVISOR FISCAL
SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD
COPASO
COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

¢Cuenta con mecanismos de control externo?
Si

¢Cuales?
1ISO 2001, 2008

;Tiene la organizacion una politica de transparencia disponible al publico?
Si

¢En qué lugar esta disponible la politica de transparencia?
Impreso en la organizacion

¢Cuenta la organizacion con un mecanismo o instancia de seguimiento regular a la Politica de Transparencia?
No

Cuantas veces al afio se informa sobre su cumplimiento
1

Tiene la organizacion formalmente acordado un cédigo de conducta o un codigo de ética, o adhiere al de alguna
organizacion de segundo grado
Si

¢En qué lugar esta disponible el cddigo de conducta?
Impreso en la organizacion

Numero de miembros del maximo 6rgano de gobierno que tienen un trabajo remunerado dentro de la organizacion
3



¢Esta disponible al publico una politica formalmente aprobada para orientar el manejo de la relaciones cuando hay
miembros del 6rgano de gobierno remunerados por la organizacion?
No

¢ Esté disponible al publico la politica general de manejo de conflicto de intereses?
Si

¢En qué lugar esta disponible la politica de manejo de conflicto de intereses?
Impreso en la organizacion

¢Tanto los requisitos como los procedimientos para hacerse miembro de la organizacion estan disponibles al
publico?
Si

¢En qué lugar estéan disponibles los procedimientos para hacerse miembro?
Impreso en la organizacién

¢La informacion sobre quienes son los socios de la organizacién esta a disposicion del publico en general?
Si

¢En qué lugar esta disponible la informacion de los socios?
Sitio Web

Detalles de la ubicacion de la informacion de los socios
www.natura.org.co

La accién de la organizacion

Lineas de trabajo de la organizacion
Asesoria / Asistencia técnica / Consultoria

Principal sector(es) de trabajo de la organizacion
Ciencia y tecnologia

Ciencia y tecnologia
Investigacién cientifica y tecnoldgica

Desarrollo comunitario / Local
Fortalecimiento de redes y organizaciones comunitarias

Desarrollo institucional
Apoyo a la gestion y fortalecimiento institucional

Desarrollo productivo
Productividad y competitividad

Educacién / Formacion
Apoyo a investigacion y desarrollo

Principal poblacion objetivo de la organizacion segun franja de edad
Juventud

¢La organizacion cuenta con una planificacion estratégica plurianual?
Si

¢ Tiene alguin mecanismo institucional para el seguimiento de la planificacion estratégica?
Si

¢Cual?
Revision de cumplimiento de indicadores durante el plan operativo anual POA

¢Cada cuantos afios se revisa la planificacion estratégica?
4



¢La planificacion estratégica es conocida por los miembros de la organizacién?
Si

¢El pablico tiene acceso a la planificacion estratégica?
Si

¢En qué lugar esta disponible la planificacion estratégica?
Impreso en la organizacion

;Los resultados de estas evaluaciones son accesibles al publico?
Si

¢En qué lugar estén disponibles las evaluaciones?
Impreso en la organizacion

Numero total de proyectos/programas ejecutados en el afio anterior
46

¢Cuantos programas/proyectos tuvieron como beneficiarios a personas?
46

Total de personas beneficiadas con los programas/proyectos ejecutados por la organizacion el afio anterior
23337

¢Cuantos programas/proyectos tuvieron como beneficiarios a organizaciones?
22

Total de organizaciones beneficiadas con los programas/proyectos ejecutados por la organizacion el afio anterior
483

¢Cuantos programas/proyectos tuvieron como beneficiarios al publico en general?
46

¢De cuéantos de los programas/proyectos ejecutados el afio anterior no entregd informacion?
40

Gestion de recursos financieros
Fuentes de financiamiento, tipo de organizacion y pais de origen

¢ Tiene Auditoria Externa?
Si

Relacién con Politicas Publicas

La actividad de la organizacion el afio anterior contribuy6 con alguno de los siguientes ODM
Objetivo 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental

Gestion del Recurso Humano

Personal
. - . lacié
Edad Géner| Tiempo de~vmcu acion Formacion
o (afos)
Sin .
Contrato laboral <30/30-50>50/ M [H| <1 | 1-5 | 6-10 | >10 Tit:JlO Bac.[Tec.|Univ.[Postgrado




Directivos

Profesionales

Administrativos

Prestacion de servicios

Aprendices

Practicantes

Consult./Serv.

Voluntarios

Directivos

Profesionales

Administrativos

Su organizacion cuenta con: ;Un Copaso (Comité Paritario de Salud Ocupacional)?
Si

Su organizacion cuenta con: ¢Un Plan de Salud Ocupacional ?
Si

Su organizacion ¢Realizan los pagos a la ARP ?
Si

¢Exige a todos los empleados y contratistas la cotizacién del pago al sistema ?
Si

¢Mujeres en los cargos de coordinacién?
Si

¢{Mujeres en los cargos de direccion ?
Si

¢Los empleados estan agremiados a un sindicato?
No

¢Tiene la organizacion reglamento interno?
Si

¢La organizacién ha recibido premios o reconocimientos por parte de terceros?
Si

¢Cuales?
2012- Premio al Colombiano Ejemplar - Categoria Medio Ambiente
2008 - Mencion de Honor. Premio Alejandro Angel Escobar de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, por el
proyecto "Estrategia de Conservacion y Desarrollo Sostenible en el Corredor de Conservaciéon Guantiva-La
Rusia-lguaque".

2005 - Defensor del afio, distincién otorgada por la Asociacion de Egresados Defensores de la Universidad de
Antioquia.Es un reconocimiento a la labor destacada de quienes se han dedicado a trabajar por el Bienestar
Animal y el Medio Ambiente de Pais. El Homenaje a la Fundacion Natura se llevo a cabo el jueves 15 de
Septiembre en el Paraninfo del Edificio San Ignacio de la Universidad de Antioquia y fueron invitados destacadas
personas y empresas involucradas en la Proteccion Animal y el Medio Ambiente, la Politica, el Arte y los
Negocios, como también Medios de Comunicacion locales, Personalidades Publicas y Diversas Entidades

2004 - Mencion de Honor. Premio Angel Escobar de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, por el Proyecto “ La



Caracterizacion social, econdmica e institucional, en forma participativa, del eje central de conservacion de la
Serrania de los Yariguies" y "el disefio del sistema de areas protegidas de la Serrania de los Yariguies”.

1999 - Orden Porfirio Barba Jacob, del municipio de Santa Rosa de Osos, Antioquia. En reconocimiento a la labor
divulgativa a través del Album Fauna Colombiana - Vertebrados. Santa Rosa de Osos, octubre de 1.999.

1999 - Finalista en el concurso de “Alianzas Estratégicas para la Superacion de la Pobreza” del Banco Mundial, la
Fundacién interamericana, Fundacion Corona y Universidades colombianas. Nominacién en conjunto con la
alianza estratégica para la promocién del ecoturismo con el municipio de Bahia Solano, Chocé. C. Campos.

1998 - Premio Nacional al Mérito Cientifico, en la Categoria “Divulgacién de la Ciencia”, como persona Juridica a
la Fundacién Natura, otorgado por la Junta Directiva de la Asociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia
A.C.A.C con el auspicio de Granahorrar.

1998 - Reconocimiento de la Unidad Administrativa Especial del Sistema de Parques Nacionales Naturales del
Ministerio del Medio Ambiente a la Fundacion Natura como Miembro de la Orden Manobi del Sistema de Parques
Nacionales Naturales de Colombia.

1997 - Reconocimiento de Colciencias a la Fundaciéon Natura como uno de los Centros de Investigacion a nivel
Nacional.

1997 - Premio Alejandro Angel Escobar de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, por el trabajo Estrategias
para el manejo de fauna de caza con comunidades Embera. realizado por Claudia Campos, Heidi Rubio-Torgler y
Astrid Ulloa.

1995 - Ill Premio Nacional del Medio Ambiente del Ministerio del Medio Ambientepor su proyecto institucional,
contribuyendo a la conservacion y al uso sustentable de la diversidad biol6gica de Colombia.

1995 - Premio Alejandro Angel Escobar de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, por su trabajo de promocién
de la conservacion y la gestion social para el desarrollo sostenible de las areas protegidas de Colombia.

1995 - Mencion especial. X Concurso Nacional de Ecologia Enrique Pérez Arbelaez. Fondo FEN Colombia.
Distincion obtenida con base en el trabajo historia natural del paujil ( Mitu salvini) y densidad de poblaciones de
los cracidos en el PNN Tinigua, Amazonia Colombiana.

1995 - Mencién Honorifica. X Concurso Nacional de Ecologia Enrique Pérez Arbelaez. Fondo FEN Colombia.
Distincion obtenida con base en el trabajo "Sustainable use of the tropical rainforest. Evidence from the avifauna
in a shifting-cultivation habitat mosaic in the Colombian Amazon". Conservation Biology 8 (2):545-554.

1994 - Mencién especial. IX Concurso Nacional de Ecologia Enrique Pérez Arbelaez. Fondo FEN Colombia.
Distincion obtenida con base en el trabajo Zonificacion Ecolégica de la Ensenada de Utria, dirigido por Carlos
Vieira.

1994 - Premio Portafolio Empresarial. En reconocimiento a la contribucién del sector privado a la conservacion y
mejoramiento del ambiente en el pais.
1993 - Premio PROCOMUN Luis Carlos Galan. Categoria fuera de concurso.

1990 - Primer premio en el concurso del Instituto de Ciencias Naturales (Universidad Nacional de Colombia),
sobre "Proteccion de la naturaleza y ecologia”. Distincién obtenida con base en el trabajo de grado de Hugo
Lopez y Olga Montenegro en la Reserva Bioldgica Carpanta.

1987 - Primer puesto Concurso Nacional de Ecologia Enrique Pérez Arbeldez. Fondo FEN Colombia. Distincién
obtenida con base en el trabajo "Algunos aspectos etnoecoldgicos de la caceria de los Ticuna, San Martin de
Amacayacu". PNN Amacayacu. Amazonas, Colombia, realizado por Claudia Campos.

Su organizacién cuenta con: ;Un Copaso (Comité Paritario de Salud Ocupacional)?

Si

Su organizacion cuenta con: ¢Un Plan de Salud Ocupacional ?

Si

Su organizacion ¢Realizan los pagos a la ARP ?

Si

¢Exige a todos los empleados y contratistas la cotizacién del pago al sistema ?

Si

¢(Mujeres en los cargos de coordinacién?

Si



¢Mujeres en los cargos de direccion ?
Si

¢Los empleados estan agremiados a un sindicato?
No

;Tiene la organizacion reglamento interno?
Si

Entrega de informacion a publicos interesados

Informacién generada desde el Sistema de Rendicién Social y Publica de Cuentas
http://rendiciones.rendircuentas.org

Iniciativa Regional por la Transparencia y Rendicién de Cuentas de las Organizaciones de la Sociedad Civil en América Latina y
el Caribe.



