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Identificación de la organización

Identificación de la organización
Nombre de la organización FUNDACION MARIO SANTO DOMINGO

Sigla FMSD

Nit 890102129-9

Ubicación de la sede principal
Departamento Atlántico

Municipio Barranquilla

Comuna / Localidad CENTRO

Barrio CENTRO

Dirección CARRERA 45 No. 34 - 01

Teléfono 3791919

Sitio web www.fmsd.org.co

Correo electrónico info@fmsd.org.co

Información de la organización
Fecha de constitución de la entidad 1960-04-20

Número de registro en Cámara de Comercio 417

Representante legal PABLO GABRIEL OBREGON SANTO DOMINGO

Personería
¿Tiene personería jurídica? Sí

Número de decreto o acto administrativo: 87

Fecha de expedición 1960-02-02

Entidad que la expide Gobernacion del Atlantico

Sedes
¿Tiene sedes en otras ciudades del país o fuera de él? Sí

Naturaleza legal de la organización
Tipo Fundación de Familia

Es una sucursal de una organización
nacional/internacional

No

Objetivos vigentes Promover, apoyar y financiar actividades culturales,
educativas y de beneficencia
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Misión Promover el bien común y propiciar el desarrollo social
del país dando su apoyo a actividades y programas de
carácter educativo y cultural, investigaciones
científicas y tecnológicas, de salud, beneficencia,
generación de ingresos y empleos y todas aquellas
que contribuyen a mejorar la calidad de vida de la
población, especialmente de las comunidades más
pobres

Visión La Fundación Mario Santo Domingo ha de convertirse
en líder a nivel nacional en programas de fomento,
mediante el desarrollo de acciones de apoyo en
financiamiento y capacitación a nivel de la micro y la
pequeña empresa en Colombia y como ejecutora de
programas de Desarrollo Integral de Comunidades,
logrando posicionarse en el ámbito internacional como
realizadora de programas sociales ante las
instituciones auspiciadoras de recursos

Si es una red u organización de segundo o tercer grado, indique:

Número de afiliados:

Ubicación de los estatutos

¿En qué lugar está disponible? Impreso en la organización

Creación de la organización
¿Quién promovió su creación? Grupos de profesionales

Familia/individuo

Nombres de los fundadores Don Mario Santo Domingo y un grupo de profesionales

Ubicación acta

¿Está disponible al público el Acta Constitutiva de la
organización?

No

Personas que diligencian la información

Persona 1

Nombre ISABEL CRISTINA TAFUR LOPEZ

Correo electrónico itafur@fmsd.org.co

Teléfono 6070707

Cargo PROFESIONAL DE COOPERACIÓN Y ALIANZAS

Persona 2

Nombre PATRICIA ROZO

Correo electrónico crozo@fmsd.org.co

Teléfono 6070707

Cargo DIRECTORA PROYECTOS ESPECIALES
Gobierno y control
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Organización
Lista de órganos de gobierno que tiene la organización SALA GENERAL

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

¿Cuál es el máximo órgano de gobierno permanente? CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

Número de reuniones anuales del órgano de gobierno
permanente

4

Número de mujeres en el órgano de gobierno
permanente

3

Número de hombres en el órgano de gobierno
permanente

8

¿Cada cuánto cambian los miembros del órgano de
gobierno permanente?

Los miembros son elegidos por dos años, pudiendo
ser reelegidos indefinidamente

Cuenta con otros órganos de control interno Sí

¿Cuáles? Comité de Auditoría (interna)

Cuenta con otros órganos de control externo Sí

Organigrama

Perfiles de los integrantes del órgano de gobierno permanente
Las hojas de vida o perfiles de los integrantes del
máximo órgano de gobierno permanente están a la
vista del público

No

Nombre de quien ocupa la dirección ejecutiva JUAN CARLOS FRANCO VILLEGAS

La hoja de vida o el perfil de la persona que ocupa la
dirección ejecutiva está disponible al público.

No

Acerca de los miembros de la organización
¿Los requisitos como los procedimientos para hacerse
miembros de la organización están disponibles al
público?

No

¿La información sobre quiénes son los socios de la
organización está a disposición del público en general?

No

Política de transparencia
¿Tiene una política de transparencia vigente aprobada
por un órgano de gobierno competente para ello?

No

Código de ética
Tiene acordado un código de ética aprobado por un
órgano de gobierno competente para ello?

No

Número de miembros del máximo órgano de gobierno
que tienen un trabajo remunerado dentro de la
organización

1
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¿Está disponible al público una política formalmente
aprobada para orientar el manejo de las relaciones
cuando hay miembros del órgano de gobierno
remunerados por la organización?

No

Política de manejo de relaciones de parentesco
¿Cuenta la organización con una política de manejo de
relaciones de parentesco entre integrantes del órgano
de gobierno, la dirección ejecutiva y/o los empleados
de la organización?

No

Política de manejo de conflicto de intereses
¿Tiene la organización una política general de manejo
de conflicto de intereses?

No

¿Está disponible al público la política general de
manejo de conflicto de intereses

No

Acción

Líneas de trabajo
Líneas de trabajo Capacitación / Formación

Financiamiento / Crédito
Prestación de servicios / Asistencia directa

Sectores de trabajo Educación / Formación: 
Apoyo a infraestructura y dotación, Educación formal
educación inicial.
Empleo / Generación de ingresos / Desarrollo
productivo: 
Micro crédito, Microempresas.
Vivienda / Habitat: 
Infraestructura comunitaria, Vivienda de interés social.

Población
Población según ciclo vital Primera infancia

Jóvenes
Adultos
Adultos mayores

Población atendida Afrodescendientes
Población en condición de desplazamiento
Población infantil en condición de riesgo o abandono

Poblaciones específicas Mujeres
Hombres

Información de la planificación estratégica
¿La organización cuenta con una planificación
estratégica plurianual?

Sí

¿Tiene algún mecanismo institucional para el
seguimiento de la planificación estratégica?

Sí
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¿Cada cuántos años se revisa la planificación
estratégica?

2

¿La planificación estratégica es conocida por los
miembros de la organización?

Sí

¿El público tiene acceso a la planificación estratégica? No

¿Convoca evaluaciones externas? Sí

¿Los resultados de estas evaluaciones son accesibles
al público?

No

¿Tiene la organización una política formalmente
aprobada para la gestión medioambiental institucional?

No

¿Es accesible al público? No

Redes
Redes u organizaciones en las que participe o esté
afiliada la organización indicando nombre y país de
origen

ASOCIACIÓN DE FUNDACIONES EMPRESARIALES,
COLOMBIA
CONFEDERACIÓN COLOMBIANA DE ONG,
COLOMBIA
RED AMERICA,

Proyectos

Programas – Proyectos
Total de proyectos ejecutados en el año 13

Total de personas atendidas en el año 45000

Total de público en general atendido en el año: 50000

Programas específicos

Programas específicos

MACROPROYECTO VIS VILLAS DE SAN PABLO

Nombre del proyecto MACROPROYECTO VIS VILLAS DE SAN
PABLO

Principal objetivo Permitir el acceso a vivienda digna a familias
de escasos recursos, mediante la
implementación de un modelo de
intervención de Desarrollo Integral de
Comunidades Sostenibles.

Duración

Cobertura Municipal: Barranquilla, Cartagena

Presupuesto - Monto ejecutado en el año 56,982,000,000.00

Fuentes de financiamiento Fundación Mario Santo Domingo Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio Distrito de
Barranquilla Fonvivienda
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Proyecto en alianza con Actores estatales: Gobierno local, Gobierno
nacional.
Actores empresariales: Sector privado.
Actores de la comunidad internacional:
Banca multilateral, Organizaciones privadas
internacionales.
Actores sociales: Otras ONG.
Actores naturales: Familia/individuo, Grupos
de personas, Grupos de profesionales.

Total público en general 541

Sector en donde se desarrolla el proyecto Desarrollo comunitario / Local: Desarrollo
productivo, Fortalecimiento de redes y
organizaciones comunitarias.
Empleo / Generación de ingresos /
Desarrollo productivo: Grupos asociativos de
trabajo, Infraestructura y dotación productiva.
Vivienda / Habitat: Infraestructura
comunitaria, Vivienda de interés social.

Principales resultados * se construyeron y entregaron 216 viviendas
para familias de bajos ingresos.

* En el marco del desarrollo del
macroproyecto, se implementaron proyectos
de generación de ingresos y capacitación
(Planta de fabricación de bloques, Centro de
Aprendizaje Tecnológico, entre otros)

*

Hogar Digital

Nombre del proyecto Hogar Digital

Principal objetivo Desarrollar conjuntamente actividades para
impulsar la iniciativa Hogar Digital del Plan
Vive Digital Colombia, generando insumos
necesarios para que el Ministerio TIC plantee
el modelo país de la iniciativa y de ésta
manera, seguir consolidando el
aprovechamiento, promoción, uso y
apropiación de productos y servicios TIC en
Colombia, a través de planes de formación
para la apropiación TIC en los sectores
menos favorecidos.

Duración Entre 1 y 2 años

Cobertura Nacional: Colombia

Presupuesto - Monto ejecutado en el año 528,440,000.00

Fuentes de financiamiento Ministerio TIC Fundación Mario Santo
Domingo

Proyecto en alianza con Actores estatales: Gobierno nacional.

Total público en general 630
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Sector en donde se desarrolla el proyecto Comunicación: Internet y conectividad.

Principales resultados En el marco de este convenio se desarrolló:

* Un estudio Socioeconómico para
establecer los lineamientos económicos y
financieros para la inclusión de una terminal
con conectividad en los hogares de estratos
1, 2 y 3 y en especial en Viviendas de Interés
Social (VIS).

* Un estudio Antropológico para determinar
el impacto de las TIC en las comunidades, a
través de investigación etnográfica de
reconocimiento y la etnografía virtual.

* Un proceso de construcción Colectiva a
trvés de i) el desarrollo de 7 talleres con los
diferentes eslabones de la cadena de valor
del programa (constructores, desarrolladores
de vivienda, financiadores, productores de
software y terminales, cajas de
compensación familiar, operadores ISP etc)
para la generación de insumos para el
planteamiento del modelo de la iniciativa
Hogar Digital; y ii) un foro abierto para
exponer los resultados de los talleres

* El diseño de soluciones tecnológicas que
permitan que las familias se apropien de la
tecnología en el hogar (aplicaciones para
Gobierno en Línea, Urna de Cristal, Sena y
desarrollo de una plataforma de software
social ?facebook comunitario-)

Todo Será Mejor

Nombre del proyecto Todo Será Mejor

Principal objetivo Recuperación de viviendas afectadas por la
Ola Invernal y construcción de Albergues
temporales en en el Sur del Atlántico y
Barranquilla

Duración Más de 2 años

Cobertura Regional: Atlántico

Presupuesto - Monto ejecutado en el año 16,088,100,000.00

Fuentes de financiamiento Fondo Nacional de Calamidades Fundación
Mario Santo Domingo

Proyecto en alianza con Actores estatales: Gobierno departamental,
Gobierno nacional.

Total público en general 12

Sector en donde se desarrolla el proyecto Vivienda / Habitat: Vivienda de interés social.

Principales resultados * 7010 viviendas censadas como
intervenibles por el programa
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* 6940 viviendas reparadas a la fecha

* 6 Centrales de Materiales dispuestas en
operación para la provisión de materiales de
construcción

* 6481 Bonos de Cierre entregados a las
familias beneficiarias

Desarrollo Integral de Comunidades Barú

Nombre del proyecto Desarrollo Integral de Comunidades Barú

Principal objetivo Contribuir al desarrollo integral de la
comunidad de la Isla de Barú, mediante la
intervención en educación y salud
(Fundación Instituto Ecológico Barbacoas y
Clínica Julio Mario Santo Domingo)

Duración

Cobertura Regional: Bolivar

Presupuesto - Monto ejecutado en el año 2,179,540,000.00

Fuentes de financiamiento Fundación Mario Santo Domingo Profamilia
Fundación Voluntarios por Colombia

Proyecto en alianza con Actores de la comunidad internacional:
Organizaciones privadas internacionales.
Actores sociales: Otras ONG.

Total público en general 879

Sector en donde se desarrolla el proyecto Educación / Formación: Educación formal
primaria, Educación formal secundaria.
Empleo / Generación de ingresos /
Desarrollo productivo: Formación y
capacitación laboral.
Salud: Prestadores de servicios de salud,
Salud sexual y reproductiva.

Principales resultados * Niños y niñas vinculados al Instituto
Ecológico Barbacoas con atención educatvia
integral

* Servicios de Salud para la comunidad a
través de la Clínica Julio Mario Santo
Domingo

* Jornadas de educación y atención en salud
sexual y reproductiva

¿De cuántos de los programas/proyectos ejecutados el
año anterior no entregó información en esta rendición
de cuentas?

9

¿Existe una política de publicidad de los convenios
que suscribe la organización?

No

¿Se manejan indicadores para avaluar la gestión de
los proyectos ejecutados?

Sí

Financiero

Fuentes de financiamiento
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Ingresos y egresos

Recursos ejecutados en pesos en el año fiscal inmediatamente anterior

Ingresos

Cooperación internacional 158,619,000.00

Recursos públicos

Locales 95,507,700,000.00

Regionales

Nacionales 4,980,740.00

Recursos propios

Aportes de socios

Venta de productos y servicios 3,898,200,000.00

Financieros y patrimoniales 7,939,450,000.00

Sector privado

Recursos recibidos del público en general

Otra fuente específica

Egresos

Gastos de operación 24,931,900,000.00

Inversión en proyectos 360,501,000,000.00

Impuestos

Gravamen a movimientos financieros
(4x1000)

156,264,000.00

IVA 8,366,440.00

ICA 186,900,000.00

Timbre

Políticas financieras
¿Tiene auditoría externa periódica? Sí

¿Especifica el porcentaje del total de ingresos que
aporta cada donante?

Sí

¿Tiene aprobada formalmente una política de
recepción de donaciones?

No

¿Está disponible al público una política de compras o
de relación con proveedores?

No

¿Está disponible al público una política sobre
inversiones financieras?

No

Políticas públicas

Objetivos de la organización en relación a los ODM
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La organización dirige sus acciones a Objetivo 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre
Objetivo 2. Lograr la educación básica universal
Objetivo 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco
años
Objetivo 5. Mejorar la salud sexual y reproductiva
Objetivo 8. Fomentar una Alianza Mundial para el
Desarrollo

Trabajo de la organización según las áreas definidas en los planes de
desarrollo
Área social Salud

Educación
Prevención y atención de desastres

Área económica Desarrollo empresarial
Empleo - generación de ingresos
Promoción del desarrollo

Personal vinculado

Tabla de personal
Edad Género Tiempo de vinculación Formación
<30 30-50 >50 Mujeres Hombres <1 1-5 6-10 >10 Sin título Bachiller Técnico Universitario Postgrado

Contrato laboral
Directivos 0 3 4 3 4 2 1 0 4 0 0 0 3 4

Profesionales 6 62 7 44 31 12 16 6 41 0 0 0 58 17

Administrativos 21 31 8 30 30 15 22 6 17 0 26 21 12 1

Prestación de servicios
Directivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Profesionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Administrativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aprendices/SENA 9 0 0 6 3 9 0 0 0 0 0 9 0 0

Practicantes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Voluntarios
Directivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Profesionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Administrativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Horas donadas por voluntarios
Empleo decente

Promoción del empleo decente en las organizaciones
¿Tiene una política formalmente aprobada para la
selección y contratación de personal?

Sí

¿Tiene una política formalmente aprobada para evitar
la discriminación de cualquier tipo?

Sí

Relación entre la mayor remuneración y la menor
remuneración al interior de la organización

No

¿La organización ha recibido premios o
reconocimientos por parte de terceros?

Sí
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¿ Exige usted a sus contratistas el pago de
obligaciones para los empleados que tercializan?

Sí

Su organización cuenta con: Un Copaso (Comité
Paritario de Salud Ocupacional)

Sí

Su organización cuenta con: Un Plan de Salud
Ocupacional

Sí

Su organización realiza los pagos a la ARP Sí

Tienen alguna política interna para el manejo de los
riesgos laborales

Sí

¿Paga su organización los aportes correspondientes a
la protección social?

Sí

¿Exige a todos los empleados y contratistas la
cotización del pago al sistema?

Sí

¿Tiene la organización los empleados afiliados a un
fondo o subsidio complementario?

Sí

¿Existe alguna política institucional para la igualdad de
género en el salario?

Sí

La organización tiene mujeres en los cargos de
coordinación

Sí

La organización tiene mujeres en los cargos de
dirección

Sí

Existe alguna política de contratación para jóvenes
(entre los 18 y25 años)

No

¿Existe alguna política de capacitación y promoción
del personal?

Sí

¿Los empleados están agremiados a un sindicato? No

¿ Los empleados están afiliados a una organización de
empleados de las ONG?

No

Tiene la organización reglamento interno Sí
Entrega de información
Participa en alguna rendición colectiva de cuentas Sí

¿Cuál? Esta

Destinatarios
Sobre cuál de los siguientes aspectos presenta
información a destinatarios de sus
programas/proyectos/acciones

Objetivos
Plan de Trabajo
Responsables

Pares
Sobre cuál de los siguientes aspectos presenta
información a Autoridades públicas de sus
programas/proyectos/acciones

Objetivos
Plan de Trabajo
Presupuesto
Evaluaciones – resultados
Responsables

Autoridades públicas
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Sobre cuál de los siguientes aspectos presenta
información a Autoridades públicas de sus
programas/proyectos/acciones:

Objetivos
Plan de Trabajo
Presupuesto
Evaluaciones – resultados
Responsables

Público en general
Sobre cuál de los siguientes aspectos presenta
información al público en general de sus
programas/proyectos/acciones:

Objetivos
Responsables

Donantes y financiadores
Sobre cuál de los siguientes aspectos presenta
información a donantes y financiadores de sus
programas/proyectos/acciones:

Objetivos
Plan de Trabajo
Presupuesto
Evaluaciones – resultados
Responsables


