
 

Rendición colectiva de cuentas 2011

La Información que encontrará a continuación da cuenta del trabajo realizado por la organización
en el año 2010

Identificación

Nombre de la ONG FUNDACION MARIO SANTO DOMINGO

Sigla FMSD

NIT 890102129-9

Ubicación de la Sede Principal

Departamento y Municipio BARRANQUILLA - ATLÁNTICO 

Localidad/Comuna CENTRO

Barrio CENTRO

Dirección CARRERA 45 No. 34 - 01

Teléfono 3791919

Sitio web www.fmsd.org.co

Información de la Organización

Fecha de constitución de la entidad 20/04/1960

No. de registro en Cámara de Comercio 417

¿Tiene personería jurídica? Si

* No. de decreto o acto administrativo 87

* Fecha de expedición

* Entidad que lo expide Gobernacion de l Atlantico

Nombre del/la Representante Legal PABLO GABRIEL OBREGON SANTO DOMINGO

Tiene sedes en otras ciudades del país o fuera de él Si

*¿Dónde? BOGOTA, CARTAGENA

Naturaleza legal de la Organización

Naturaleza Es una Fundación

*Es una fundación empresarial No

Es una sucursal de una organización

nacional/internacional 
No

Personas que diligencian la información



Nombre (1) ISABEL CRISTINA TAFUR LOPEZ

Correo electrónico itafur@fmsd.org.co

Teléfono 6070707

Cargo PROFESIONAL DE COOPERACIÓN Y ALIANZAS

Nombre (2) DORIAN FLOREZ CASTRO

Correo electrónico dflorez@fmsd.org.co

Teléfono 6070707

Cargo COORDINADOR PROYECTOS ESPECIALES

Quién promovió su creación

Actores empresariales Sector privado 

Sectores de trabajo

Educación

Educación forma l primaria 

Desarrollo productivo y generación de ingresos

Microempresas, Fam iempresas, Micro crédito 

  Salud

Prestadores de serv icios de sa lud 

           

Población

Población según ciclo vital Niñez , Jóvenes, Adultos, Adultos mayores

Población Atendida Fam ilia

Poblaciones específicas Mujeres, Hombres



Programas y Proyectos

Información general de programas o proyectos

Total proyectos ejecutados en el año 13

Total personas atendidas en el año 41197 

Total organizaciones fortalecidas en el año 17

Total público en general atendido en el año 50000

A continuación se presentan los programas o proyectos más re levantes e jecutados en e l año 2010 según innovación,

cobertura , impacto o volumen de recursos

- MACROPROYECTO VIS VILLAS DE SAN PABLO 

- MACROPROYECTO VIS CIUDAD DEL BICENTENARIO 

- Desarrollo Integra l Comunidades Barú 

- Juntos para cumplir e l sueño de un niño de conocer e l mar 

- PLAN PADRINO 

Relación con otras políticas

Objetivos de la entidad en re lación con los ODM

La ONG dirige sus acciones a : 

Objetivo 1. Erradicar la pobreza extrema y e l hambre 

Objetivo 2. Lograr la educación básica universa l 

Objetivo 4. Reducir la morta lidad en menores de cinco años 

Objetivo 5. Me jorar la sa lud sexua l y reproductiva 

Traba jo de las ONG según áreas definidas en los planes de desarrollo

Área social Habitat

Área económica
Desarrollo empresaria l

Empleo - generación de ingresos

Arera de administración pública 

http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd%5B376%5D=x-376-4159
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd%5B376%5D=x-376-4158
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd%5B376%5D=x-376-4157
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd%5B376%5D=x-376-4156
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd%5B376%5D=x-376-4155


Recursos ejecutados en pesos en el año fiscal inmediatamente anterior (2010)

Gestión de Recursos

COOPERACIÓN INTERNACIONAL 1.891.275.500

RECURSOS PÚBLICOS 

     Loca l 42.329.091.000

     Regiona l 0

     Naciona l 772.661.000

RECURSOS PROPIOS 

     Aporte socios 0

     Venta productos y serv icios 4.291.545.000

     Rendim ientos financieros y patrimonia les 10.848.430.000

RECURSOS DEL SECTOR PRIVADO 0

OTRA FUENTE ESPECÍFICA 0

RECURSOS RECIBIDOS ENTRE EL PÚBLICO 0

TOTAL INGRESOS
60.133.002.500

Egresos relativos a los ingresos 

GASTOS EN OPERACIÓN 32.472.041.000

INVERSIÓN EN PROYECTOS 242.849.792.000

IMPUESTOS (por concepto de los ingresos recibidos) 

     GMF 114.071.181

     ICA 253.437.332

     IVA 8.784.146

     Timbre 0

TOTAL EGRESOS
275.698.125.659



Personal vinculado

Personas que laboran en la ent idad ten iendo en cuenta las característ icas de edad , género, t iempo de v incu lación y

formación .

Edad Género

Tiempo de

vinculación

(años) 

Formación

Total

< 30 30-50 > 50 Mujeres Hombres < 1 1-5 6-10 > 10
Sin

Título
Bachiller Técnica Univ . Postg

Contrato Laboral 

D irectivos/as 5 2 3 1 4 2 3 5

Profesiona les 4 72 5 47 34 12 18 6 45 5 69 7 81

Adm inistrativos 7 47 7 27 34 3 31 6 21 11 13 17 14 6 61

Prestación de servicios 

Aprendices de l

SENA
4 2 2 4 4 4

Practicantes

Consult./Serv . 2 2 1 1 2 2

Voluntarios

D irectivos

Profesiona les

Adm inistrativos

TOTAL 15 121 17 73 80 20 51 12 70 11 13 26 87 16 153

Numero de Horas Donadas

Horas donadas por voluntarios/as

D irectivos 0

Profesiona les 0

Adm inistrativos 0

La inicia t iva de t ransparencia y rendición social de cuentas se convoca en Colombia de manera conjunta
entre la Red de ONG por la t ransparencia y la Confederación Colombiana de ONG.



Identificación

1. OBJETIVOS

Objetivos
____________________________________________________________________________________

Es requisito adjuntar copia de los Estatutos

2. ORGANOS DE GOBIERNO Y CONTROL

Organigrama (adjuntar si fuera posible )

2.1 ¿Cuáles son los organos de gobierno de la organización? Por ejemplo: Asamblea de Socios, Junta directiva/Consejo Directivo, Dirección Ejecutiva.

2. Consejo de Administración

3. Presidencia

2.2 Nombres de los Integrantes de la Junta Directiva o máximo órgano de gobierno 
Alejandro Santo Domingo Dávila, Beatriz Dávila de Santo Domingo, Pablo Gabriel Obregón Santo Domingo, Germán Montoya Vélez, 

Orlando Cabrales Martinez, Luis Fernando Andrade de Moreno, Jose Antonio Lloreda Londoño, Pablo Navas de Santa María,

Jack Goldstein Ring, Elvira Cuervo de Jaramillo, Angela María Orozco Gómez

2.3 Nombre del Presidente/a del Comité de dirección o Junta directiva,  lo que corresponda

2.4 Nombre completo del Director o directora ejecutivo Juan Carlos Franco Villegas

Si X No 

2.6 ¿Tiene la organización mecanismos de control externos?

Si X No 

2.7 ¿Tiene la organización una política de transparencia por escrito? Si No X

2.8 ¿La política está disponible al público? Si No ¿Dónde?

Describa que tipo de documento

2.9 ¿Tiene la institución un código de conducta o de ética, o adhiere a alguno de alguna organización de segundo grado a la que pertenece?

Si No X

2.5 ¿Tiene la organización otros órganos de control interno?  

Especificar Oficina de Control Interno

Especificar Revisoría Fiscal

Promover el bien común y propiciar el desarrollo social del país dando su apoyo a actividades y programas de carácter educativo y cultural, investigaciones científicas y tecnológicas, de salud, beneficencia, generación de ingresos y empleos y todas aquellas que contribuyen a mejorar la calidad de vida de la población, especialmente de las comunidades más pobres

1. Sala General

Pablo Gabriel Obregón Santo Domingo
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 Asesoría / Asistenca técnica / Consultoría

X  Capacitación / Formación

 Difusión / Comunicación / Campañas

X  Financiamiento / Crédito

 Incidencia / Cabildeo

 Investigación

X  Prestación de servicios / Asistencia directa

2. CAMPOS DE ACCION

2.1 Líneas de trabajo (marque las tres principales)



Información Financiera

3. 1 Presupuesto y fuentes

* Todas, para el desarrollo de proyectos específicos

3.2 Total de recursos ejecutados en dólares (US$) en el año inmediatamente anterior: ___________________

3.3 ¿Sus informes financieros o balances son auditados? Si X No     
3.4 ¿Son estos informes públicos? Si No     X
3.5 ¿Tienen política para recepción de donaciones y recursos? Si No     X
3.6 ¿La política está a la vista del público? Si No     

Es requisito adjuntar copia de los siguientes documentos: 

Informe financiero o balance anual del año inmediatamente anterior
Informe narrativo del año inmediatamente anterior.
Evaluaciones externas (si las tiene)

Nacional

Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones Nacional

Banco Interamericano de Desarrollo Internacional, Estados Unidos

242.849.792.000

Corporación Andina de Fomento Internacional, Venezuela

Ministerio de Educación Nacional

    3. INFORMACIÓN FINANCIERA

Nombre completo*
Tipo de organización y país sede, si 
corresponde

Fonvivienda Nacional

Enumere las instituciones nacionales o agencias internacionales, empresas u otras fuentes que aportaron a su 
organización en el año inmediatamente anterior que aportaron más de un millon de pesos
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Sigla Nombre completo Nac. Inter.

1 CCONG Confederación Colombiana de ONG X

2
FEDECARIB
E Federación de ONG del Caribe Colombiano X

3 AFE Asociación de Fundaciones Empresariales X

4 Comité Mixto de Promoción del Atlántico X

5 ProBarranquilla X

Sigla Nombre completo

1 Camacol (Macrorproyectos de Vivienda de Interés Social)

2 Comité Fiduciario (Macroproyectos de Vivienda de Interés Social)

3 Colombia Humanitaria

4

5

  4. PARTICIPACIÓN EN REDES

Detalle los nombres y siglas de las redes de organizaciones de la sociedad civil o agrupaciones de segundo 
grado en las que su organización participe. Indique si son nacionales o internacionales.

Enumere los espacios de coordinación o articulación intersectorial (con organismos de gobierno, con otros 
sectores, etc) en los que su organización participe. 


