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Rendiciéon colectiva de cuentas 2011

La Informacién que encontrara a continuacion da cuenta del trabajo realizado por la organizacion
en el afio 2010

Identificacion

Corporacién Centro de Formacion Empresarial
Nombre de la ONG Fundacion Mario Santo Domingo Accion

International
Sigla CFE
NIT 300024139-3

Ubicacioén de la Sede Principal

Departamento y Municipio SANTA FE DE BOGOTA D. C. - DISTRITO CAPITAL
Localidad/Comuna CHAPINERO

Barrio QUINTA CAMACHO

Direccion CALLE 70A No: 7-81

Teléfono 6070703

Sitio web www.cfe.edu.co

Informacion de la Organizacion

Fecha de constitucion de la entidad 6/05/2005

No. de registro en Camara de Comercio S0025101

¢Tiene personeria juridica?

Nombre del/la Representante Legal Claudia Borbén Gonzalez

Tiene sedes en otras ciudades del pais o fuera de
o}

Q
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Naturaleza legal de la Organizacion

Naturaleza Es una Corporacion

Es una sucursal de una organizacion
No
nacional/internacional

Personas que diligencian la informacién

Nombre (1) Claudia Borbén Gonzalez
Correo electrénico cborbon@cfe.edu.co
Teléfono 6070703

Cargo Directora Ejecutiva



Nombre (2) Ma. del Pilar Suarez

Correo electronico msuarez@cfe.edu.co
Teléfono 6070703
Cargo Directora Administrativa y Financiera

Quién promovio su creacion

Actores empresariales Sector privado

Sectores de trabajo

Desarrollo productivo y generacion de ingresos

Microempresas, Micro crédito, Formacion y capacitacion laboral

Poblacioén
Poblaciéon segun ciclo vital Jévenes, Adultos,
Poblacién Atendida Poblacion en condicion de desplazamiento, Familia,

Poblaciones especificas Mujeres, Hombres,



Programas y Proyectos

Informacion general de programas o proyectos

Total proyectos ejecutados en el afio 10
Total personas atendidas en el afio 911
Total organizaciones fortalecidas en el afio 0
Total publico en general atendido en el afio 1165

A continuacidn se presentan los programas o proyectos mas relevantes ejecutados en el afio 2010 segun innovacion,

cobertura, impacto o volumen de recursos

- FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL A NUCLEOS ARTESANALES

- CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO MICROEMPRESARIAL PARA MUJERES Y JOVENES
- DESTAPA FUTURO
- EORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Relacién con otras politicas

Objetivos de la entidad en relacion con los ODM

La ONG dirige sus acciones a :

Ninguno
Trabajo de las ONG segun areas definidas en los planes de desarrollo
Area social Atencién a la vulnerabilidad de las personas y grupos sociales especificos
Area econémica Desarrollo empresarial

Arera de administracion publica Finanzas sostenibles


http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd[376]=x-376-3933
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd[376]=x-376-3932
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd[376]=x-376-3931
http://rendicion.ongporlatransparencia.org.co/proyectos_consulta.shtml?cmd[376]=x-376-3930

Recursos ejecutados en pesos en el afio fiscal inmediatamente anterior (2010)

Gestion de Recursos

COOPERACION INTERNACIONAL 0

RECURSOS PUBLICOS

Local 0
Regional 0
Nacional 172.500.000

RECURSOS PROPIOS

Aporte socios 0

Venta productos y servicios 678.766.997

Rendimientos financieros y patrimoniales 2.494.125
RECURSOS DEL SECTOR PRIVADO 0
OTRA FUENTE ESPECIFICA 0
RECURSOS RECIBIDOS ENTRE EL PUBLICO 0

TOTAL INGRESOS

853.761.122

GASTOS EN OPERACION 324.884.310
INVERSION EN PROYECTOS 492.754.598
IMPUESTOS (por concepto de los ingresos recibidos)

GMF 8.011.521

ICA 8.257.000

IVA 17.073.268

Timbre 0

TOTAL EGRESOS
850.980.697



Personal vinculado

Personas que laboran en la entidad teniendo en cuenta las caracteristicas de edad, género, tiempo de vinculacién y

formacion.

Tiempo de

Género vinculacion Formacion

(afos)

Sin
<30|[30-50|(>50(|Mujeres|[Hombres||<1|(1-5(|6-10(|>10 | Bachiller|[Técnica|[Univ.||Postg
Titulo

Contrato Laboral

Directivos/as 1 1

Administrativos [|5 5

1
Profesionales 4 4 4 2 2 4
3
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Prestacion de servicios

Aprendices del

SENA

Practicantes 1 1

Consult./Serv. 21 5 17 9

=1

Voluntarios

Directivos

Profesionales

Administrativos

TOTAL 6 26 5 10 27
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Numero de Horas Donadas

Horas donadas por voluntarios/as

Directivos 1
Profesionales 4

Administrativos 5

La iniciativa de transparencia y rendiciéon social de cuentas se convoca en Colombia de manera conjunta
entre la Red de ONG por la transparencia y la Confederacion Colombiana de ONG.



